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Weinheimer Lebenswelt Schule (LWS)

individualisierte Lernweggestaltung und Begleitung am Ubergang Kindergetarie

Projektinhalte, Ergebnisse, Erkenntnisse und Empfehluagsrder Praxis



| Weinheim—

Die Partner/innen futndividualisierte Fruhkindliche Bildung/Sprachférderul
aus dem LW®ualitatszirkel, LWBrojektteam, den Kirchlichefragernder Steuerungsgruppe Bildungsregion

Die Mitglieder der Steuerungsgruppe
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AT Rdzy 3k { LINY OKTI NRSNXzy Ik 9f G SNYk 9KN
Dr. Pia Gerber (Freudenberg Stiftung), Endrik Ebel (Staatliches Schulamt), Gerhard Golz
(Staatliches Schulamt), Carmen Harmand (Bildungsamt), Ulrike Stiss (Bildungsbuiro/IC)
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Das LW®rojektteam A

Doris Jochim (Bildungsamt), Christina Eitenmuiller (Initiatorin und Geschéftsfihrende Rektorin), Christel
Grunenwald (Freudenberg Stiftung), Khadija Huber (Projektkoordination), Ulrike Siiss (Projektleijtmg)

Die Vertreterin deevangelischa KirchengemeindenChrista Lehner
Der Vertreter dekatholischen KirchengemeindenThomas Rudolph

DerLWSQualitatszirkel / Kooperationsknoten Kit&rundschule
Kindergarten EvangKiTas BaumhaugChristianeBozenhardt Christine SchulzZusteblumgSonja Hasiebergchatzinsel
(Miriam Rupp)SonngPetraSchliickeiKapp); KathKiTas HerzJesuKarinaKasinskiJolentePorwolik, St. Marien(Andrea
Lammer); StadKiTas Burgerpark(Anette Roberson)\ordlicht(MelanieWeinlein Christina HorstmaniVeber),
Kinderland Elisabeth Engellkuhweid(Antje KerschbaumPetra Braun)Waid (Ute Polzin);
SchulenAlbertSchweitzeD { 0 a ! { { &®REckdr N iVMh) BdRdrichGS (Anita Walther, Christina Eitenmiiller),
PestalozzGS (Andrea JagekaldschulgKatjaHoger Claudia HeymannietrichgcBonhoeffe¢GS (Melanie Gét&reild Frau
Matern, BettinaSchmah), JohanaSebastiarBachschulé-6rderschule (Karen Backmeyer, Barbara Hagéck);
Hort an der Pestalozzsrundschule (MariolVlodeck, Grundschulférderklassan der ASS (Susanne Theobald) /
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| Bildungsregion |
—MWeinheim—
Weinheimer Lebenswelt Schul®rojektinhalte im Uberblick
KiTaFachkrafte und Lehrkrafte
DSYSAyalyYy 3ASSA3ySiS aSikK2RSyka2SN]IT SdzaSa
f SNy Sy Y -day. R\ [ Rdxg/FESBUlMKPor@dkiciABsitae 0
Starken und Lebensweltorientierte Haltungen weiter entwickeln

Orientierungs und Bildunisilan wird dabei als Referenz verankert
KiTaSchule

Eltern als individuelle

Ubergangssystem .
Entwick?unggtrazg/fahiger Kl nd _Lernbegleiterinnen und
Kooperationsund Arbeitsstrukt Entwicklung der ziehungsund Bildungspartner
1. zur Naghhaltigkeit der Er%e individuellen von KiTa und. SHc_Ir;uI: o
Hd | fa 1 dzf Ny T Lol SINIARA & rm&@neg Sck @it Hilfe d&u

Themen, insb. Portfolid\nsatze sser an der Entwicklung der Lern
Elternbeteiligung in der Grundsc . . diSpOSi_tiol’lGiril]rer Kinder
und an den weiteren Ubergange asSl a [Iefh_w OSUSAf AISYX
Einbindung von Lekn Lernfreude entwickeln BuLGals Unterstiitzung fir die

dzy R [ SaSL) S w Erziehungsund Bildungs
5AS . A BaArzy 2SRRrghaly | £ 4 «

2 SAYKSAYSN) . AfRdzy3a1SaidS rta abSal YiadN
Kulturen, SteuerungsKooperationsund Entscheidungsstrukturen fur die lokale
Verantwortungsgemeinschaft weiter entwickeln
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Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber und Ulrike Siiss (Bildungsbiindntégjration Central)



Biografische Ebene: die Uberginge

H - H H Koordinierung BildungshiirofiC, Ubka -
Lokale Gesamtstrategie Weinheimer Bildungskette Biroy3ob Ceniral (1) 5. Stadtiusendring
1. Dperative Gesch. Fihrung Steuerungs-
{ gruppe d. Bildungsregion Weinheim
Ausbild/Baruf Arbeitsfelder und Projekte des (lbMa-Biiros, Job Central {Berufsorientierung-, Vorbe- (Sii=s/Felger 2usammen m.
u reitung, Ehrenamt_. |, des Stadtjugendrings [lugendarbeit, Berufsorientierung), des Harmandy/Bildungsamt)
Schule/Sek.1 Bildungsbiros/IC (Elternbeteilizung) an den WRS, RS, Berufsschulen... 2. Ubergreifende steuerung der c
Bildungskette (zusammen mit dem _3
i m
{ F Mercatorprojekt, Bildungsbiiro/IC und Interkulturelles Bildungsamt) Bo
ok 1 Kompetenzzentrum der Pad. Hochschule Heidelberg: 3. Durchfuhrung eigenar Farderangebote E
u Studenten fzukiinftige Lehrkrifte begleiten individusll { eigener MaBnahmen; Erfiillung gesetzli-
Grundschule cher Aufgaben [z.B. Jugendberufshilfe) fiir 'E
Bildungs-u. Lermgeschichten und Portfolio-Ansitze als die WEike =
f_lf ‘“|_x Medium fir individuelle Lernweggestaltung- und beglei- 4_Beratung/Fortbildung/Coaching won c
tung und zur Beteiligung won Eltern in KiTas und am Ober- Eltemn-[begleiter/innen) /Lehrkraften / §
Grundschule gang in Grundschulen. Projekt Lebenswelt Schule (LWS). ﬁ'ﬂﬁf“f E:‘E;E“;m"uf;sg_‘::" £
K?F Kids-Club des Stadtjugendrings, MGH-Programm Weststadt en Forderlehriraften der Wi =
* 5. Material-, Konzept- Prozess- und |.|=.
Griffbereit-, Rucksack-Elternbegleiterinnen, KiTa- und Grund- Produktentwickiung
{ schul-Paten in der Kita Kuhweid + A5, Grundschule, MGH-Pro- ] E
KiTa gramm Weststadt-KiTa Kuhweid, Bildungsbiiro, Stadtjugendring 8. Steuerung von Arbeitsprozessen -
u 7. Unterstitzung von Evaluierung und g
Familie -] o Dokumentation
H A
3 g = E
E T al: o ‘g = - s 5 8. iImpulse fur KiTa- und Schul- und w
£S5 5 883 3 5z # & || aualititsentwicklung plus
E - E_ E E E ﬁ ﬁ g‘ o i E Dienstleistungen bei der Umsetzung
w = £ == B
® i _E "; ;. "8 ? § = g 2 & || o Ofentiche sildungspoiitsche Prasenz
a2 E 2 -]
= E
> = $5:& a 3 b1 = = 10. Programmakguise
2 g3 EZSE §% =3 B
i g F® sis s LK = v 11. Themen-Anwaltschaft/
wWachterfunktion
Ebene der Schliisselprozesse bzw. Themenfelder 12. projektieitung/Projektipordination
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| Weinheim—

Auszlgeaus derkEvaluation der Ergebnisse

KiTaFachkrafte und Lehrkrafte
KiTaFachkrafte haben Methodensicherheitlle KiTas
setzenBildungsu. Lerngeschichtesin; Grundschuleent-
wickeln Ideen fir realistische Portfolnsatze im Unterricht; Sicht auf
die Kinder und Partner/ innen hat sich verandert, Orientierdngsl
Bildungsplan ist als Referenz gut verankert; siehe zu all dem die

. SAGNNIS RSNJtNJiuAlSN%JYVSY K S dzi :

Ubergangssystem o
KiTaSchule bewertenBuL@Portfolios ihrer
| dZF ot dz P2y ot ME Kinder fast durchweg positiv;
[ SNY3ISYSAYyaOKE ennen, nutzen und schi alg Grungllage fur Entwicklungs
in den KooperationsknoterKpK fast glurchweq ihrev rack\lewurden sie jedoch (bis Ende
480Ka { OKdz ISTgs o[ SNy IFSao 2QLGY nur ansatzweise ger]utzt
im Ubergreifenden Qualititsz 881 Kinder profitierten DKJS Prozessbegleiterin:
ist gelungen, Arbeitsergebnisse w weitesten Sinne von den al ASNJ 6SadSKi

9y is6AO]fdzy3aoSRI N
RSY RAS aof St 6a&i NJ
t N} {GA1SNKAYYS

Empfehlungen, Offenheit fiir Projektergebnissen
weitere Themen, Aufgaben und e ——
ldzl Ny FUASS Y 23l dr i glrdgfod Weinheim
Nachhaltigkeit und Weiterentwicklung der Projektergebnisse-ist verbindlicher

Bestandteil des Arbeitsprogramms der Bildungsregion
Bildungspolitische Ziele sind im Leitbild der Steuerungsgruppe verankert
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| Weinheim—

Bedingungsund Gelingungsfa toren

fur Programme zur Individualisierten Frihkindlichen Bildung/
Elternbeteiligung/Sprachférderung in der Kommune

‘ Lokale Koordinierung

durch das Bildungsbtiro/

' Integration Central

Projekt Ubergreifende (am Ubergang
SchuleBeruf bzw.
Steuerungsgruppe fir die Kinderund
Programmentwicklung flr die Jugendarbeit =
Bildungsregion Weinheim a«6alNNPR &k
® auf der Basis der _ Job Central und
Lokale Lokalen Gesamtstrategie Stadtjugendring Weinheim)

Gesamtstrategie Weinheimer Bildungskette

Weinheimer
Bildungskette

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber und Ulrike Siss (Bildungsbiintntégjration Central)



| Weinheim—

Bedingungsund Gelingungsfal  ~n

fur Programme zur Individualisierten Frihkindlichen Bildun

Elternbeteiligung/Sprachférderung in der K‘une

Q Individuelle
lick auf Lernergebnisse
Starkenund des Kindes
Lebenswelten Kontinuierliche
_ aVY $ i Y Begbgehtung,
Offenheit und y D%mentation/

\ertrauenin die braucht

A

rientierung auf

Reflexion dartber

a3dzi Sy YNNVareent f £ SNJ denKiTasund

P Beteiligteng 1 dz 3SKS yScHL{Een fordern
[21HES of Sny@senasy o oo
AOKI TGSy da &dmde®suty - Beobachten
Wert- Ressourcen!  keinKind und - Beschreiben
schatzungs seine Starkenz.B. - Bewerten-
Mehrsprachigkeit - Begleiten-
kultur verzichten! (Vgl. Landesinstitut

fur Schulentwicklung)

osungen

kommen von

den Experten

in der Praxis,

die unmittelbar

mit dem Kind arbeiten!

Bildungsburolntegra
tion Central koordiniert
und moderiert die
Prozesse, konzipiert
Programme,

entwickelt Strukturen,
unterstitzt Kulturen,
leistet¢ zusammen mit

. Af Rdzy3al Yd
die operative
Geschaftsfihrung

fur die Steuerungsebene
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$ b" | Bildungsregion ‘
ildungsbiiro _)VSJL,,\_ Kt s
Weinheimg\ | Weinheim—

Koordinierungsstelle
Integration Centra

Gemeinsame Ziele Gemeinsames HandeghGemeinsam Lernen

Erklare mir, und ich vergesse.
Zeige mir, und ich erinnere.
Lass es mich tun, und ich verstehe.

Konfuzius
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ﬁ\gsbﬁm wxeinheim—
i N |
Bedingungsund Gelingungsfaktoren

Auf der operativen Ebene ‘

Arbeitsstrukturen

. Gestaltungsu. und Methoden

Innovationsfreiheit

Verantwortungs
‘ ubernahme

Prozessbegleitung

o
Effizienz
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Bildungsbiiro

| Bildungsregion ‘
Weinheim We
Koordinierungsstelle
Integration Central

inheim—

Effizienz-RF | yaSadl Sy oa¢g2 aoOKz2y ¢l a rAaday
U Auf vorhandene Kulturen und Strukturen aufbauen

(Weinheimer Bildungskettéangjahrige Zusammenarbeit Stadt Weinheim mit

Freudenberg Stiftung, Kultur der Lokalen Verantwortungsgemeinschatft,
BlUrgerschaftlEngagement

U Bestehende Kooperationen intensivieren

(Modellschulen aus dem Projekt Deutsch & PC & Rucksack Grundschule v.
Kultusministerium, Stadt Weinheim und Freudenberg Stiftung
unter der Leitung von Christel Griinenwald)

U Bewahrte Methoden oder Konzepte weiter entwickeln
(RucksacKita, Kitaund Grundschulpaten)
Prozessbegleitung auf strategischer und operativer Ebene

U durch Externe (Uber das Programm)
U durch Interne (Uber die Kommune: Koordinierungsstelle, Projektteam)

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber uriListri



Weinheim—

Verantwortungsubernahme:

durch die lokale Verantwortungsgemeinschaft

auf allen Ebenen (auch trageribergreifend)

unter Einbeziehung aller individuellen Lernwegbegleiter/innen

durch eine grundlegende Orientierung

durch Partizipation in der Entscheidungsfindung, sowie

wahrend des gesamten Prozesses (bei der Implementierung, Umsetzung und
bei der Nachhaltigkeit)

.
"
"
"
"
"

Gestaltungsund Innovationsfreiheit
bei der Entwicklung von Losungswegen bzw. Losungsansatzen

Geeignete ArbeitsstruktureaY 2 Y 4 S1j dzZSYy i 0 SNNO]1 aA OKUA3ISY

URIFaa4 RAS [l &adzy3aSy o06SA RSy o BddnEpRiozpdzi S
URIF&4& Sa RFEFNNI {fFNBZ OSNDAYRfAOKS +2NH
Entscheidern der Kommune und der Staatlichen Schulaufsicht bralogdd ownPrinzip)
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. . Weinheim—
Bildungsbiiro

Weinheim
Koordinierungsstelle
Integration Central

Die Methode der Professionellen Lerngemeinschaften

Gemeinsam
geteilte Werte

Reflektierender Fokus auf Verbesserung des
Dialog das Kind Ubergangdirs Kind

Professionelle Professionelle Entwicklung
Lerngemeinschaften der
Fach und Lehrkrafte in
der Kooperation
(sich selbst als Lerner/in
verstehen

Kooperation Deprivatisierung
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| Weinheim—

Das Weinheimer Prozessmodell

Lokale Koordinierung
(Bildungsbiiro WeinheigY 2 2 NRAY ASNHzy 344 0SSt S| aLydSaNIdAaAzy

Entwickelt und begleitet die Prozesse, moderiert die unterschiedlichen Kooperatiods
Arbeitssyste[ne, dokumentiert urld f}]hrt die Ergepnisse ynd Empfehlungen zusammen; R o L _
Fdzy IASNI | tfa ol SYyadNr ¢S {OKFfGaasSttSa I WQKSY RSY @OSNBOK

steuernde und operative Ebene

: : Qualitatszirkel (Q2)
Die KooperationsknoterKOK$ (11 Kitas + 6 Schulen)
(6 Schulen treffen sich in 4 Gruppe

Mefiniert Wiinsche/Bedarfe
Aormuliert Ziele

BABearbeiten die Schwerpunkte
Aspricht Empfehlungen aus

Antwickeln Lésungsansatze

N
mit ihren 1-4 Kitas) — A egt Schwerpunkte/Themen fes <€ >

]

Steuerungsgruppe BR
(OB, Regierungsprasidium, Staatl. Schulamt,

Freudenbergstiftung, Bildungsamt, Bildungsbiro

Weinhp. JtgMeBiiro)

Bewertung der Ergebnisse und Empfehlungen; Entwicklung [de
Strategie und des Arbeitsprogrammes; Vergabe von Auftrdgen

SRSYSY O0068YAY 01 dX GdNBITSS

Netzwerktreffen Weinheimer
Lebenswelt Schule

Tréger (stadtisch u. kirchlich),

der Schultragerschaft der Stadt Weinheim

Werden informiert; Austausch findet statt

Steuerungsgruppe Bildungsregion Weinhein,

weitere Schulen und Kitas (aul3er den 11 EWS
KiTasund 6 LWSschulen) im Einzugsbereich

Die ProjekiEinrichtungen
(11 Kitas + 6 Schulen)

Ergebnisse und Lésungsvorschlage aus dem QZ uniklakswerden in die Einrichtungen gebracht, in die Praxis umgesetzt und
auf Sinnhaftigkeit und Machbarkeit geprift; ggf. werden weitere Losungen und Verbesserungsvorschlage entwickelt
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$ b" | Bildungsregion ‘
ildungsbiiro _M,\_ X
Weinheimg | Weinheim—

Koordinierungs

Integration

stelle
Centra

Professionelle Lerngemeinschaften (PLG)

Merkmale von PLG:

U Einerseits beziehen sie sich konsequent auf die Schulerleistungen; in unserem Fall war dies d
DS&aGlIftlddzy3 RS4E «o0oSNHIFIy3a @2y RSN YAGlI Ay R
YAYR FNN) SAYySYy SNF2f ANBAOKSY «o0SNBIy3Ia o1 ¢
weggestaltung RAS 9y U gA O] fdzyd aSAYSNI [ SNYRA&ALIZAA
0 XdzyR ' YRSNBENBRSAGA 0STASKSY &aiaxsS araoOK (12yasSi|
glieder der Lerngemeinschatft;
in unserem Fall war dies die professionelle Entwicklung der Kooperation zwischen Kita und
DNHzy RaOKdzt S yI OK RSY az2it6G2 aAOK aStoad I f3
und miteinander, also in einer professionellen Gemeinschaft lernen.

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber uriListri
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Bildungsbiiro _M,\_ I
Weinheim Weinheim—
Integration Centra

Professionelle Lerngemeinschaften (PLG)

Gemeinsame geteilte Normen und Wertd.h.:

U Eine gemeinsame Sicht aufs Kind, auf das Lernen, Lehren, Bilden und Erziehen

U Eine gemeinsame Wertschatzung von zwischenmenschlicher Verbundenheit und
beruflicher Verpflichtung

U Eine grundlegende Orientierung und Haltung in der Zusammenarbeit
(selbstverantwortlich, zielgerichtet und auf Augenhdhe)

U Eine Partizipation in der Entscheidungsfindung

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber urlisHri



Bildungsbiiro Weinheim—
Weinheim

Kaardinierungsstelle \

Integration Central

Professionelle Lerngemeinschaften (PLG)

Fokus auf das Kindl.h.:

U die Akteure bekennen sich zur gemeinschaftlichen Verantwortung fir die Lernfortschritte des
Kindes

U Handlungen und Vorhaben konzentrieren und richten sich auf die Lernférderung des
Kindes

U Eine gegenseitige Verpflichtung der Lalmd Fachkrafte durch klare und konsistente
Botschaften lber Ziele und Methoden

Deprivatisierung d.h.:

Lehren, Bilden, FOrdern, Erziehen ist eine personliche, labee private Angelegenheit, sondern

wird offen diskutiert, dartber reflektiert (auch kritisch), um die eigene Praxis besser zu verstehen.
Indem berufsbedingte Unsicherheiten geteilt werden, eréffnen sich neue Wege, um Uber das zu
reden, was man tut.

Die Arbeit innerhalb der PLG aber auch im Kollegium wird dadurch transparenter

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber urlisHri
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Bildungsbiiro M LK
Weinheim Weinheim—
Integration Centra

Professionelle Lerngemeinschaften (PLG)

Zusammenarbeit/Kooperationd.h.:

Kompetenzen werden zusammengebracht und Erfahrungen ausgetauscht. Dadurch
kdnnen wir uns mit den vielfaltigen neuen Herausforderungen, die durch die Hetero
genitatder Kinder und deren Familien (sozial, ethnisch, kulturell) entstghrefessio
nell auseinandersetzen. Zur Kooperation gehdrt auch eine gemeinsame Planung!

Reflektierender Dialogd.h.:

Reflexion im Sinne eines Nachdenkens Uber das eigene Tun erhdht die Bewusstheit tber
das Handeln und seine Konsequenzen. Ein stetiger professioneller Dialog im QZ, in den
KoKs aber auch mit Kollegen/innen erméglicht es, die intellektuellen und sozialen
Anspriche zu reflektieren sowie die Inhalte und Methoden des Lehrens bzw. Bildens.

Prasentation zum Netzwerktreffen Weinheimer Lebenswelt Schule am 18.10.2011, Khadija Huber urlisHri



Bedingungsund Gelingungsfaktoren

fur die Nachhaltigkeit von Programmen zur Individualisierten +rih
kindlichen Bildung/ Elternbeteiligung/Sprachférderung

in der Kommune

Ressourcen
‘ Selbstevaluation

Wissenstransfer

Fort- und Weiterbildung

Uberregionaler Austausch
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Bildungsbiiro _M,\_ LK
Weinheim Weinheim—
Integration Central

Ergebnisse und Empfehlungen

Ist-Stand an den Kitas

Empfehlungen fur die Gestaltung des Ubergangs®itandschule

Empfehlungen fur eine Organisationsstruktur am Ubergang®itandschule
Empfehlungen fir die Gestaltung der Bildungisd Erziehungspartnerschatft
Bisherige Erfahrungen mit Portfolio an den Grundschulen

Ist{ G YR 1T dz¥ ¢KSYl aLYRA@GARdzZ f A&ASNHzy 3
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1. IstStand In den Kitas
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Koordinierungsstelle
Integration Central

$ b" | Bildungsregion |
ildungsbiiro _M Kt s
Weinheimg\ | Weinheim—

1. IstStand in den Kitas
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